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ZAPOŠLJAVANJE
Voditelj međunarodnih poslova (ref. VN017)
Koordinator natječaja (ref. VN124)
Upravitelj potporama (ref.VN125)
Privremeno osoblje (petogodišnji ugovori)

Zajedničko poduzeće SESAR pokrenulo je tri postupka zapošljavanja kojima se nastoji sastaviti tri rezervne liste za sljedeće položaje:
„Voditelj međunarodnih poslova” – razred AD10
„Koordinator natječaja” – razred AD09
„Upravitelj potporama” – razred AD06

Mjesto zaposlenja je u Bruxellesu u Belgiji, gdje se nalazi i sjedište Zajedničkog poduzeća SESAR i radno mjesto.
1. UVOD
1.1. Program SESAR
Programom istraživanja i razvoja u području upravljanja zračnim prometom jedinstvenog europskog neba („SESAR”) nastoji se modernizirati upravljanje zračnim prometom („ATM”) u Europi i on predstavlja tehnološki stup jedinstvenog europskog neba („SES”).

1.2. Zajedničko poduzeće SESAR
Radi pravilnog upravljanja ovim velikim i ambicioznim programom, u skladu  sa zakonodavstvom Europske unije stvorena je pravna osoba. Zajedničko poduzeće SESAR („SJU”) osnovano je Uredbom Vijeća (EZ) br. 219/2007 od 27. veljače 2007., uredbama izmijenjenima Uredbom Vijeća (EZ) 1361/2008 (Uredba SJU) kako su zadnje izmijenjene Uredbom Vijeća (EZ) br. 721/2014 od 16. lipnja 2014.

Dodatne informacije o aktivnostima Zajedničkog poduzeća SESAR dostupne su na portalu: http://www.sesarju.eu.
2. KLJUČNE ODGOVORNOSTI

2.1. Voditelj međunarodnih poslova
Voditelj međunarodnih poslova odgovara voditelju strategije i vanjskih poslova i odgovoran je za razvoj i upravljanje odnosima s relevantnim dionicima kako bi se osiguralo da su tehnički ciljevi upravljanja zračnim prometom (ATM) u Europi pravilno artikulirani, objašnjeni i da ih se intenzivno promiče diljem svijeta, a posebno s obzirom na transatlantsku suradnju. Pod odgovornošću i nadzorom voditelja strategije i vanjskih poslova, voditelj međunarodnih poslova zadužen je za sljedeće:
· artikuliranje, objašnjavanje i promicanje inicijativa u upravljanju zračnim prometom u Europi unutar programa SESAR u odgovarajućim regijama ICAO-a, po potrebi uključujući i razvoj bilateralnih odnosa s ključnim zemljama izvan EU-a;
· održavanje bliskih radnih veza s Europskom komisijom i Eurocontrolom u međunarodnim pitanjima;
· održavanje bliske radne veze s Federalnom upravom zračnog prometa i upravljanje koordinacijskim planovima u vezi s prilogom SESAR-NEXTGEN Memorandumu o suradnji između EU-a i SAD-a; prema potrebi, sudjelovanje na sastancima organiziranima u okviru Priloga Memorandumu o suradnji između EU-a i SAD-a; održavanje potpune informiranosti SJU-a o planovima djelovanja između te dvije organizacije; 
· osiguravanje odgovarajućeg sudjelovanja na međunarodnim globalnim forumima, uključujući i ICAO, u koje je SJU uključen (povjerenstva, studijske grupe, radne skupine itd.) kako bi se pružila potrebna podrška i uključenost partnerstva SJU-a;
· održavanje bliske radne veze s relevantnim područjima Delegacije Europske unije u SAD-u i u ICAO-u, s posebnim naglaskom na usklađivanju upravljanja zračnim prometom i pitanjima interoperabilnosti;
· razvijanje i održavanje bliske radne veze s tajništvima relevantnih industrijskih organizacija, kao što su između ostalih i RTCA, Udruženje inženjera automobilske industrije (SAE), ARINC, Zaklada za sigurnost letenja, međunarodnim i američkim organizacijama i udrugama zračnih prijevoznika i drugim relevantnim dionicima u zrakoplovstvu; uspostava i održavanje bliske veze s predstavnicima industrije EU-a u SAD-u; održavanje bliske suradnje s odgovarajućim službenicima SJU-a odgovornima za sudjelovanje u vijeću EUROCAE radi uspostave i održavanja zajedničkog artikuliranja politike sa Sjevernom Amerikom;
· prisustvovanje odgovarajućim međunarodnim forumima i prema potrebi držanje govora u ime SJU-a;
· održavanje bliske radne veze s jedinicama SJU-a općenito, a posebno s voditeljem odnosa s dionicima; 
· poduzimanje dodatnih aktivnosti u interesu SJU-a prema potrebi.

2.2. Koordinator poziva
Koordinator poziva odgovoran je za upravljanje ciklusom poziva H2020 SJU-a. Pod odgovornošću i nadzorom voditelja razvoja i isporuke, voditelj međunarodnih poslova zadužen je za sljedeće:
· vođenje i nadzor ukupnog planiranja, upravljanja i praćenja poziva za podnošenje prijedloga te za ocjenjivanje koje će dovesti do sklapanja ugovora o projektima/potporama, što uključuje i sljedeće:
· djelovanje u svojstvu posrednika između upravitelja potporama / projektnih službenika i usluga podrške projekta H2020 za pripremu poziva (GAP faza programa H2020) i tijekom ciklusa poziva; upute o konfiguraciji SEP-a (podnošenje i procjena) i upute GMSS-u (upravljanje potporama) može dati samo koordinator poziva ili njegovi/njezini delegati;
· definiranje putovnice poziva i njegovih osnovnih podataka (u CPS-u) te pružanje drugih informacija o pozivu za objavljivanje na PP-u (uz pomoć CAP-a);
· podnošenje pripreme, testiranja, otvaranja i praćenja podnošenja poziva te zatvaranja poziva (podnošenje SEP-u i kontrolna ploča koordinatora poziva);
· upravljanje procjenom podnesenih prijedloga za poziv: pripremu procjene SEP-a, provjeru podobnosti i ocjenu procjene (alat za ispravke);
· traženje usluga podrške u procjeni od agencije REA.C3 (logistika, planiranje) radi osiguranja usklađenosti sa sigurnosnim odredbama;
· koordinaciju timom upravitelja potporama / projektnih službenika i pridonošenje produktivnoj i usklađenoj radnoj okolini;
· nadgledanje izmjena procesa davanja potpora u skladu s primjenjivim pravilima projekta H2020 i u skladu s odgovornim tijelom za provjeru valjanosti i davanje odobrenja SJU-a (npr. usklađenost promjene s ukupnim ciljevima i planiranjem SJU-a) i odgovarajućim upraviteljem programa (npr. prihvatljivost predloženih promjena, razmatranje preporuka SJU-a, provedba izmjena);
· nadzor i koordinaciju aktivnosti izvještavanja (npr. kao doprinos godišnjem izvještaju o aktivnosti) u odnosu na pozive i procjenu;
· nadzor i koordinaciju praćenja i kontrole poziva u bliskoj suradnji s upraviteljima potporama / projektnim službenicima;
· pridonošenje provedbi obveza SJU-a u vezi sa širenjem informacija o rezultatima projekta;
· poduzimanje dodatnih zadataka u interesu službe prema potrebi.

2.3. Upravitelj potporama
Upravitelj potporama odgovoran je za upravljanje portfeljom potpora programa SESAR. Pod odgovornošću voditelja razvoja i isporuke i u suradnji s koordinatorom poziva, upravitelj potporama zadužen je za sljedeće:

1. pružanje podrške u pripremi, objavi, procjeni, odabiru i odobravanju poziva:
· zajedno s koordinatorom poziva i upraviteljima programa osigurava ukupno planiranje, koordinaciju i pripremu poziva za podnošenje prijedloga u područjima početnog istraživanja, industrijskog istraživanja i validacije te demonstracija vrlo velikih razmjera unutar programa H2020 za upravljanje zračnim prometom i drugim relevantnim dijelovima programa;
· zajedno s koordinatorom poziva podržava pokretanje, upravljanje i praćenje poziva za podnošenje prijedloga, uključujući i stvaranje stručnih ugovora, potvrđivanje pravnog subjekta i potvrđivanje stručnih doprinosa;
· osigurava planiranje i koordinaciju odabira ili odbijanja prijedloga nakon poziva za podnošenje prijedloga za SESAR 2020, početno istraživanje, industrijsko istraživanje i validacije vrlo velikih razmjera u području upravljanja zračnim prometom (tj. organizacija procjene);
· pruža podršku koordinatoru poziva u prijelazu s procjene/odobravanja na pripremne aktivnosti za davanje potpora;
· vodi pripremne aktivnosti za ugovor o potpori (GAP faza programa H2020) uz podršku odgovarajućeg upravitelja programa i po potrebi osigurava uključenost potrebnih stručnjaka u upravljanje zračnim prometom SJU-a; to uključuje i organiziranje neovisnih etičkih povjerenstava ili uključivanje drugih stručnjaka;
· tijekom pripreme ugovora o potpori prema potrebi traži savjet sektora planiranja korporativne kvalitete i izvještavanja, sektora korporativne podrške, pravnog sektora i financijskoga sektora.

2. upravljanje potporama (tijekom cijelog ciklusa):
· uspostavu prikladnog izvještavanja i praćenja programa za svaku potporu, za plan isplate i program prethodnog financiranja u skladu s primjenjivim pravilima programa H2020;
· osiguravanje održavanja potpore u sustavu programa H2020 s rezultatima procesa upravljanja programom (npr. isporučiva procjena, izvješće Gate) i po potrebi osiguravanje sudjelovanja neovisnih stručnjaka; 
· nadgledanje izmjena procesa davanja potpora u skladu s primjenjivim pravilima projekta H2020 i u skladu s odgovornim tijelom za provjeru valjanosti i davanje odobrenja SJU-a (npr. usklađenost promjene s ukupnim ciljevima i planiranjem SJU-a) i odgovarajućim upraviteljem programa (npr. prihvatljivost predloženih promjena, razmatranje preporuka SJU-a, provedba izmjena);
· izrada izvješća/zapisnika o sastancima i pružanje podrške / informiranje drugog osoblja SJU-a o specijaliziranom znanju o programu H2020;
· pružanje pomoći u praćenju, ispitivanju kvalitete i procjeni programa, uključujući i učinak aktivnosti SESAR-a;
· pokretanje financijskih i proračunskih aspekata potpora koje se provode pod njegovom odgovornošću u položaju operativnog djelatnika za pokretanje.

Uz odgovornosti u vezi s upravljanjem potporama SESAR-a i ovisno o relevantnom iskustvu, upravitelj potporama možda će putem funkcionalnog izvještavanja odgovarajućem voditelju domene morati pridonositi i drugim temeljnim aktivnostima SJU-a kao što su:
· tehničko i operativno usmjeravanje upravljanja zračnim prometom;
· transverzalna stručnost u domenama kao što su RPAS (dronovi), računalna sigurnost, sigurnost.
3. KRITERIJI ZA PRIJAVU
Kandidate se za fazu odabira razmatra na temelju sljedećih kriterija koje moraju zadovoljiti do isteka roka za prijave:

3.1. Neophodne minimalne kvalifikacije
Stupanj obrazovanja koji odgovara završenom sveučilišnom studiju u odgovarajućem području studija potvrđen diplomom ako je redovito trajanje studija četiri godine ili više
ili
stupanj obrazovanja koji odgovara završenom sveučilišnom studiju u odgovarajućem području studija potvrđen diplomom ako je redovito trajanje studija tri godine i najmanje jedna godina odgovarajućeg profesionalnog iskustva nakon stjecanja sveučilišne diplome.

3.2. Minimalno profesionalno iskustvo
Najmanje 5 godina (AD06)[footnoteRef:1], 12 godina (AD09)[footnoteRef:2] ili 14 godina (AD10)[footnoteRef:3] dokazanoga profesionalnog iskustva stečenoga nakon stjecanja minimalnih neophodnih kvalifikacija u području koje je povezano s prirodom ključnih odgovornosti, po mogućnosti u sektoru istraživanja. [1:  Položaj upravitelja potporama]  [2:  Položaj koordinatora natječaja]  [3:  Položaj voditelja međunarodnih poslova] 


3.3. Neophodne minimalne jezične vještine
Obavezno je temeljito znanje jednog službenog jezika Europske unije i zadovoljavajuće znanje još jednog službenog jezika Europske unije, koliko je potrebno za obavljanje dužnosti. 

3.4. Uz to, da bi se kandidata uzelo u obzir mora:
· biti državljanin države članice Europske unije ili Europske organizacije za sigurnost zračne plovidbe (Eurocontrol)[footnoteRef:4]; [4:  Osim za položaj voditelja međunarodnih poslova] 

· imati ispunjene sve zakonske obveze u pogledu vojne obaveze;
· uživati sva prava građana[footnoteRef:5]; [5:  Prije zapošljavanja uspješni kandidat mora dostaviti potvrdu o nekažnjavanju.] 

· biti fizički sposoban za obavljanje dužnosti povezanih s radnim mjestom[footnoteRef:6]. [6:  Prije zapošljavanja kandidat mora proći liječnički pregled kako bi SJU bio siguran da kandidat zadovoljava zahtjeve iz članka 12. stavka 2. točke (d) Uvjeta zaposlenja ostalih službenika Europskih zajednica.] 


4. DODATNE INFORMACIJE

Ostali uvjeti, sve pojedinosti o ulozi te više informacija o postupku odabira, razgovoru i postupku testiranja dostupni su u detaljnijoj obavijesti za popunjavanje radnog mjesta koju se može preuzeti s internetske stranice SJU-a o mogućnostima zapošljavanja: http://www.sesarju.eu/sesar-vacancies. Prijave se moraju podnijeti nakon postupka opisanoga u obavijesti za popunjavanje radnog mjesta.

Odabrani kandidat zapošljava se kao privremeno osoblje (članak 2.f) uz početni petogodišnji ugovor na određeno vrijeme koji može biti obnovljen.

Više informacija o pravima i uvjetima zaposlenja možete pronaći u sljedećem dokumentu: 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:EN:PDF


[bookmark: _GoBack]Rok za podnošenje prijava: 30. travnja 2016. u 23.00 h prema vremenu u Bruxellesu.
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