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[image: ligne]MEDDELANDE OM UTSTATIONERING
 Expert inom forskning om flygledningstjänsten
 Utstationerad nationell expert (en tvåårsperiod, kan förlängas – ref. SN017)


1. ANSVARSOMRÅDEN

Den utstationerade nationella experten inom forskning om flygledningstjänsten ska ingå i den grupp inom det gemensamma Sesar-företaget som ansvarar för att se över material och utarbeta vägledning i fråga om grundforskningsaspekterna inom programmet. Experten ska rapportera till chefen för flygledningstjänsten i det gemensamma Sesar-företaget, och utföra följande uppgifter:

· Fungera som primär kontaktpunkt när det gäller frågor som rör grundforskningen inom Sesar, inklusive nödvändig översyn av resultat och utveckling av vägledningsmaterialet.
· Bidra till översynen av innehållet, för att se till att strategierna för det gemensamma Sesar-företaget, och de politiska åtgärder som stöder en samordnad och integrerad utveckling av grundforskningen om flygledningstjänsten, tillämpas i enlighet med visioner och mål i arbetsprogrammet för Sesar.
· Se till att Sesars grundforskningsprogram överensstämmer med resten av Sesar-programmet, och underlätta överförande av forskningsresultat mellan olika forskningsfaser och mognadsnivåer.
· Se till att arbetet inom Sesars grundforskningsprogram samordnas på ett effektivt och nära sätt med annan forskning om flygledningstjänsten som genomförs för Europeiska kommissionen och andra organisationer på EU‑nivå och nationell nivå.
· Bidra till/samarbeta med det rådgivande rådet för luftfartsforskningen i Europa, och på så sätt kommunicera med det bredare forskarsamhället och påverka dess arbete med att fastställa och övervaka relevant forskning, för att se till att det gemensamma Sesar-företaget samordnar forskningsverksamheten inom flygledningstjänsten.
· Sörja för att det gemensamma Sesar-företagets vetenskapliga kommitté har ett sekretariat som sammankallas, drivs och stöds på ett sätt som underlättar dess rådgivande roll gentemot det gemensamma Sesar-företaget i alla forskningsfrågor.
· Samverka med externa organisationer enligt delegering från chefen för flygledningstjänsten i det gemensamma Sesar-företaget.

2. KRAV

De utstationerade nationella experterna är behöriga till uttagningsfasen på grundval av följande kriterier, som ska vara uppfyllda senast sista ansökningsdag.

3.1	Kvalifikationer
Avslutad universitetsutbildning, styrkt med examensbevis, som med normal studietakt motsvarar minst tre år.

3.2	Yrkeserfarenhet
En yrkeserfarenhet på minst tre år som har fullgjorts efter att minimikvalifikationerna har förvärvats (erfarenheten kan omfatta arbete i syfte att uppnå akademiska kvalifikationer på hög nivå, till exempel en doktorsgrad).

3.3	Språkkunskaper
Det arbete som rör flygledningstjänsten utförs huvudsakligen på engelska. Sökanden måste därför ha fördjupade kunskaper i engelska, både muntliga och skriftliga, och tillräckligt goda kunskaper i minst ytterligare ett av Europeiska unionens officiella språk för att kunna utföra ovan nämnda arbetsuppgifter.

3.4	För att vara behörig måste sökanden dessutom
· vara medborgare i en av EU:s medlemsstater,
· ha fullgjort alla skyldigheter enligt gällande värnpliktslagstiftning,
· åtnjuta fulla medborgerliga rättigheter[footnoteRef:2]. [2:  Före tillsättningen ombes utvald sökande att tillhandahålla utdrag ur belastningsregistret för att visa att han eller hon är ostraffad.] 

· Sökanden måste också uppfylla kraven på fysisk lämplighet för tjänsteutövningen.

3. KOMPLETTERANDE UPPLYSNINGAR

Sökanden måste skicka ansökningen enbart genom det lands ständiga representation vid EU i vilket sökanden är medborgare.

Andra krav, en fullständig beskrivning av befattningen och fler upplysningar om urvals-, intervju- och provförfarandet finns i det meddelande om förlängd utstationering som går att ladda ned från det gemensamma Sesar-företagets webbplats om karriärmöjligheter: http://www.sesarju.eu/sesar-vacancies. Ansökningarna måste lämnas in enligt det förfarande som beskrivs i meddelandet om utstationering.

Den utvalda nationella experten förväntas utstationeras för en tvåårsperiod (som kan förlängas).
För information om arbetsvillkor (inklusive ersättningar enligt kapitel III: traktamenten, resekostnader osv.) för utstationerade nationella experter, se
http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_sv.htm.


Sista ansökningsdag: 15 januari 2017 kl. 23.00 (Brysseltid).
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