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 Oddelegowany ekspert krajowy (odnawialny dwuletni kontrakt - nr SN017)


1. GŁÓWNE OBOWIĄZKI

Oddelegowany ekspert krajowy ds. badań w zakresie zarządzania ruchem lotniczym będzie członkiem zespołu ds. zarządzania ruchem lotniczym (ATM) wspólnego przedsięwzięcia SESAR, odpowiedzialnym za przeglądy dostępnych materiałów i opracowywanie wytycznych na potrzeby badań eksploracyjnych prowadzonych w ramach programu. Pracownik będzie podlegał bezpośrednio szefowi zespołu ds. ATM wspólnego przedsięwzięcia SESAR i zostaną mu powierzone następujące zadania:

· pełnienie funkcji podstawowego punktu kontaktowego w sprawach dotyczących badań eksploracyjnych prowadzonych w ramach SESAR, między innymi w zakresie oceny rezultatów i opracowywania wytycznych;
· uczestnictwo w przeglądach treści w celu zapewnienia, że wdrażanie strategii wspólnego przedsięwzięcia SESAR oraz polityk przyczynia się do spójnego i zintegrowanego rozwoju badań eksploracyjnych w zakresie ATM, zgodnie z wizją i celami opisanymi w programie prac SESAR;
· zapewnianie spójności programu badań eksploracyjnych SESAR z pozostałymi aspektami programu realizowanego przez SESAR, ułatwiając przekazywanie wyników pomiędzy poszczególnymi fazami badań i poziomami dojrzałości;
· zapewnianie skutecznej i ścisłej koordynacji działań prowadzonych w ramach badań eksploracyjnych SESAR z innymi badaniami dotyczącymi ATM, realizowanymi w imieniu Komisji Europejskiej i innych organizacji na poziomie europejskim lub narodowym;
· kontakty/współpraca z ACARE, a za jej pośrednictwem ze środowiskiem naukowym oraz wywieranie wpływu na ich pracę w zakresie decydowania o rodzaju badań i monitorowania ich w celu zapewnienia koordynacji badań prowadzonych przez wspólne przedsięwzięcie SESAR w obszarze ATM;
· pełnienie funkcji sekretariatu Komitetu Naukowego, aby funkcjonował i korzystał ze wsparcia w sposób umożliwiający mu pełnienie roli organu doradczego wspólnego przedsięwzięcia SESAR we wszystkich kwestiach naukowych;
· komunikacja z organizacjami zewnętrznymi, zgodnie z instrukcjami szefa zespołu ds. ATM wspólnego przedsięwzięcia SESAR.

2. WYMAGANIA

Zgłoszenia oddelegowanych ekspertów krajowych zostaną uwzględnione na etapie selekcji na podstawie poniższych kryteriów, które kandydaci muszą spełniać w terminie składania zgłoszeń:

3.1	Minimalne wymagane kwalifikacje
Wykształcenie na poziomie odpowiadającym ukończonym studiom uniwersyteckim w zwykłym wymiarze przynajmniej trzech lat, potwierdzone dyplomem.

3.2	Minimalne doświadczenie zawodowe
Przynajmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe zdobyte po uzyskaniu minimalnych kwalifikacji (może obejmować przygotowania do uzyskania wyższego stopnia naukowego, np. studia doktoranckie).

3.3	Wymagane umiejętności językowe
Podstawowym językiem roboczym w obszarze zarządzania ruchem lotniczym jest język angielski. Od kandydatów wymaga się biegłej znajomości języka angielskiego w mowie i w piśmie, a ponadto zadowalającej znajomości przynajmniej jednego języka urzędowego Unii Europejskiej w zakresie niezbędnym do wykonywania wyżej wymienionych zadań.

3.4	Aby zakwalifikować się do procedury selekcji, kandydat musi spełniać następujące kryteria:
· być obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej;
· mieć uregulowany stosunek do służby wojskowej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa;
· korzystać z pełni praw obywatelskich[footnoteRef:2]; [2:  Przed mianowaniem kandydat zostanie poproszony o dostarczenie zaświadczenia o niekaralności wystawionego przez właściwy organ państwowy.] 

· być zdolnym fizycznie do wykonywania obowiązków związanych ze stanowiskiem.

3. INFORMACJE DODATKOWE

Kandydaci wysyłają zgłoszenia wyłącznie za pośrednictwem stałych przedstawicielstw przy UE krajów, których są obywatelami.

Pozostałe wymogi, szczegółowy opis funkcji oraz dodatkowe informacje na temat procesu selekcji, rozmowy kwalifikacyjnej i testów przedstawiono w rozszerzonej wersji ogłoszenia o naborze, które można pobrać na stronie internetowej wspólnego przedsięwzięcia SESAR, na której prezentowane są oferty pracy: http://www.sesarju.eu/sesar-vacancies. Zgłoszenia należy składać zgodnie z procedurą opisaną w ogłoszeniu o naborze.

Zakłada się, że wybrany ekspert krajowy zostanie oddelegowany na okres 2 lat (z możliwością przedłużenia).
Więcej informacji na temat warunków pracy (w tym dodatków przewidzianych w rozdziale III: diet, kosztów podróży itp.) oddelegowanych ekspertów krajowych opublikowano na stronie:
http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_en.htm.


Termin składania zgłoszeń: 15 stycznia 2017 r., godz. 23:00 czasu obowiązującego w Brukseli.
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